Kopp

Zur Unterstutzung unseres Teams suchen wir zum nachstmoglichen Zeitpunkt
eine/nln Vollzeit am Standort Kahl am MainZur Unterstutzung unseres Teams
suchen wir zum nachstmoglichen Zeitpunkt eine/n

Bilanzbuchhalter (w/m/d)

in Vollzeit

= Mitarbeit bei der Erstellung von Monats-, Quartals- und
Jahresabschlussen nach HGB

» Mitarbeit bei der Vorbereitung von Unterlagen fur die
Jahresabschlussprufung und
anderer konzerninterner Audits

= Fuhrung der Hauptbuchkonten inkl. Verbuchung samtlicher
Geschaftsvorfalle

» Steuerliche Prufung und Verbuchung der Reisekostenabrechnungen

= Durchfithrung der Kontenabstimmungen und laufende Pflege der Konten

= Mitarbeit im Factoring und Forderungsmanagement inkl.
Warenkreditversicherung
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Kopp

Umsatzsteuervoranmeldungen fur DE, AT und NL sowie
Zusammenfassung der Meldungen
Bearbeitung der Bankauszuge

Abgeschlossene Ausbildung mit Schwerpunkt Finanz- und
Rechnungswesen oder eine vergleichbare Ausbildung

» Abschluss zum Bilanzbuchhalter (w/m/d) ist Voraussetzung und

optimalerweise IFRS-Kenntnisse

Mindestens 3jahrige Berufserfahrung als Bilanzbuchhalter (m/w/d) ist
unabdingbar, optimalerweise in einem produzierenden Unternehmen mit
der Matrixstruktur

Erfahrung im Bereich Forderungsmanagement und Steuern sowie HGB
abschlusssicher

FlielSende Englischkenntnisse in Wort und Schrift

Sehr gute MS Office und SAP FI-Kenntnisse

Gut organisierte, eigenverantwortliche und strukturierte Arbeitsweise
Stressresistente Personlichkeit, die gerne Ordnung und Struktur in
Prozesse und Ablaufe bringt und Herausforderung sucht

Offener, dynamischer und kooperative Teamplayer mit ,Hands on“-
Mentalitat
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» Flexible Arbeitszeiten und Moglichkeit zum mobilen Arbeiten (bis max.
50%)

= Unbefristeter Arbeitsvertrag mit 30 Tagen Urlaub

» Marktgerechte Entlohnung

= Betriebliche Altersvorsorge und vermogenswirksame Leistungen

= Personlicher Pate im Rahmen der Einarbeitung

» Betriebliches Gesundheitsmanagement und Bike-Leasing

= Vergunstigungen fur Mitarbeitende durch Corporate Benefits

» Abwechslungsreiche und herausfordernde Tatigkeit in einem
dynamischen Unternehmen

» Flache Hierarchien und eine offene Unternehmenskultur in einem kleinen
Team

= Kostenlose Parkplatze direkt vor dem Unternehmen

Wir freuen uns auf Ihre vollstandigen Bewerbungsunterlagen unter Angabe Thres
fruhesten Eintrittstermins sowie Ihrer Gehaltsvorstellung an personal@kopp.eu

Haben Sie noch Fragen? Unser Personalteam (Telefon 06188 40-651) hilft Ihnen
gerne weiter.
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